
 1 

 

 

concept 

 

aan de raad van de gemeente lingewaard 
 
datum :  6 november 2014  
steller :  Lianne Duiven (GroenLinks) 

 
 

onderwerp :  Motie ‘Het recht om de Gemeente uit te dagen (‘right to challenge’)’ 

 

 

 

De raad van de gemeente Lingewaard, in vergadering bijeen d.d. 6 november 2014 
 
gehoord de beraadslagingen 
 
Constaterende dat: 

1. met	  de	  overdracht	  van	  taken	  van	  het	  rijk	  naar	  de	  Gemeente	  (WMO,	  Jeugdwet	  en	  Participatiewet)	  
een	  beroep	  wordt	  gedaan	  op	  de	  inzet,	  de	  eigen	  regie	  en	  de	  participatie	  van	  burgers	  om	  de	  zorg	  
beter	  en	  dichterbij	  mensen	  te	  organiseren;	  

2. als	  gevolg	  van	  een,	  door	  de	  Tweede	  Kamer	  ingediend	  en	  aangenomen	  amendement,	  er	  nu	  in	  de	  
WMO	  de	  mogelijkheid	  bestaat	  om	  de	  gemeente	  uit	  te	  dagen	  wanneer	  inwoners	  denken	  dat	  ze	  de	  
zorg	  beter	  (zelf)	  kunnen	  organiseren;	  

3. volgens	  het	  wetsvoorstel	  (artikel	  2.1.3,	  derde	  lid)	  in	  de	  verordening	  moet	  worden	  geregeld	  op	  
welke	  wijze	  inwoners	  worden	  betrokken	  bij	  de	  uitvoering	  van	  de	  wet;	  

4. het	  daarnaast	  op	  meerdere	  beleidsterreinen	  (Jeugdwet,	  Participatiewet,	  	  Beheer	  openbare	  ruimte)	  
denkbaar	  is	  dat	  burgers	  en	  maatschappelijke	  initiatieven	  met	  innovatieve	  plannen	  komen.	  
	  

Overwegende dat: 
  

1. het	  wenselijk	  is	  dat	  breed	  gedragen	  initiatieven	  van	  burgers	  een	  kans	  krijgen;	  	  
2. dit	  te	  bewerkstelligen	  is	  door	  de	  burgers	  een	  recht	  te	  geven	  de	  gemeente	  uit	  te	  dagen	  met	  

maatschappelijke	  initiatieven	  en/of	  innovatieve	  plannen	  en	  er	  budget	  voor	  vrij	  te	  maken; 
3. inwoners actief op de hoogte gebracht moeten worden van het recht om de Gemeente uit te dagen, 

wil het een succes worden. 
 
Verzoekt het college van B&W om op korte termijn met een voorstel naar de raad te komen waaruit 
blijkt: 

1. Hoe	  en	  onder	  welke	  voorwaarden	  inwoners	  het	  recht	  om	  de	  Gemeente	  uit	  te	  dagen	  binnen	  de	  
WMO	  kunnen	  uitoefenen;	  

2. Hoe	  dit	  recht	  kan	  worden	  verankerd	  in	  de	  Gemeentelijke	  verordening	  WMO	  2015;	  
3. Op	  welke	  wijze	  dit	  recht	  het	  beste	  onder	  de	  aandacht	  van	  de	  inwoners	  kan	  worden	  gebracht;	  
4. Of	  en	  zo	  ja	  hoe	  dit	  recht	  breder	  ingezet	  kan	  worden	  op	  andere	  beleidsterreinen,	  zoals	  de	  Jeugdwet,	  

de	  Participatiewet	  en	  het	  beheer	  van	  de	  openbare	  ruimte.	  
 
en gaat over tot de orde van de dag. 
 
 
 
Lianne Duiven 

 motie (art. 33 rvo) 
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Raadslid GroenLinks    
Bijlage: wetsvoorstel	  (artikel	  2.1.3,	  derde	  lid),	  aangenomen	  door	  Tweede	  Kamer 
 

Artikel 2.1.3  

1. De gemeenteraad stelt bij verordening de regels vast die noodzakelijk zijn voor de uitvoering van 

het in artikel 2.1.2 bedoelde plan en de door het college ter uitvoering daarvan te nemen 

besluiten of te verrichten handelingen. 

2. In de verordening wordt in ieder geval bepaald: 

a. op welke wijze en op basis van welke criteria wordt vastgesteld of een cliënt voor een 

maatwerkvoorziening voor zelfredzaamheid, participatie, beschermd wonen of opvang in 

aanmerking komt; 

b. op welke wijze de hoogte van een persoonsgebonden budget wordt vastgesteld waarbij 

geldt dat de hoogte toereikend moet zijn; 

c. welke eisen worden gesteld aan de kwaliteit van voorzieningen, eisen met betrekking tot 

de deskundigheid van beroepskrachten daaronder begrepen; 

d. ten aanzien van welke voorzieningen een regeling voor de afhandeling van klachten van 

cliënten vereist is; 

e. ten aanzien van welke voorzieningen een regeling voor medezeggenschap van cliënten 

over voorgenomen besluiten van de aanbieder die voor de gebruikers van belang zijn, 

vereist is. 

3. In de verordening wordt bepaald op welke wijze ingezetenen, waaronder in ieder geval cliënten of 

hun vertegenwoordigers, worden betrokken bij de uitvoering van deze wet, waarbij in ieder geval 

wordt geregeld de wijze waarop zij: 

a. in de gelegenheid worden gesteld voorstellen voor het beleid te doen; 

b. vroegtijdig in staat worden gesteld gevraagd en ongevraagd advies uit te brengen bij de 

besluitvorming over verordeningen en beleidsvoorstellen; 

c. worden voorzien van ondersteuning om hun rol effectief te kunnen vervullen; 

d. deel kunnen nemen aan periodiek overleg; 

e. onderwerpen voor de agenda van dit overleg kunnen aanmelden; 

f. worden voorzien van de voor een adequate deelname aan het overleg benodigde 

informatie. 

4. In de verordening worden regels gesteld voor de bestrijding van het ten onrechte ontvangen van 

een maatwerkvoorziening of een persoonsgebonden budget, alsmede van misbruik of oneigenlijk 

gebruik van de wet. 

http://wetten.overheid.nl/BWBR0035362/geldigheidsdatum_27-10-2014#Hoofdstuk2 


